
 
Участники  5 этапа независимой оценки качества учреждений образования Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение  «Детский сад  с.Оскольское Новооскольского района Белгородской области», Муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное учреждение «Детский сад х.Мосьпанов Новооскольского района Белгородской области», Муниципальное 
бюджетное дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад с.Старая Безгинка Новооскольского района Белгородской области», 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад с.Николаевка Новооскольского района Белгородской 
области» 

 
План мероприятий, направленных на улучшение работы организаций, оказывающих социальные услуги 

 



№ 
п/п 

Наименование 
учреждения, 
муниципальный 
район (городской 
округ) 

Критерий качества 
работы 

Показатель качества 
работы 

Мероприятия Ответственные Сроки 
исполнения 

1 Муниципальное 
бюджетное 
дошкольное 
образовательное 
учреждение  
«Детский сад  
с.Оскольское 
Новооскольского 
района 
Белгородской 
области» 

1.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

Наличие в ДОУ 
дипломов, грамот, 
сертификатов 
участников 
конкурсов 
профессионального 
мастерства 
муниципального, 
регионального, 
федерального  
уровня 

Проведение 
совещания с 
руководителями 
ДОУ  на тему 
«Соблюдение 
требований к 
процедуре 
проведения 
независимой 
оценки и 
заполнения 
оценочных листов 
качества работы» 
(наличие 
документов, 
необходимых в 
данных 
показателях в ДОУ 
имеется. Однако, 
необходимо 
внимательное 
проведение 
заполнения 
оценочных листов 
качества работы ) 

М.Б.Лакомова -  
заместитель 
начальника 
управления 
образования 

Новооскольского 
района, 

 
Л.В.Шаталова  - 

главный 
специалист 
управления 
образования 

Новооскольского 
района 

Ноябрь 
2014 г 

  2.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

Наличие в ДОУ 
пакета документов 
(хотя бы с одной 
организацией): 
договор о 
сотрудничестве, 
план совместной 
работы и отчет 
(анализ работы) 

  3.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

Наличие на стендах 
информации о 
работе 
общественных 
органов управления 

Создание в 
образовательной 
организации 
содержательного 
информационного 
стенда о работе 
общественных 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
с.Оскольское 
 
Т.И.Шнайдер 

Декабрь 
2014г. 



органов 
управления 

  4.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

регулярное 
обновление 
информации на 
сайте 
образовательной 
организации 

Контроль  за 
регулярным 
обновлением 
информации на 
сайте 
образовательной 
организации 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
с.Оскольское 
 
Т.И.Шнайдер 

Декабрь 
2014г 

  5.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

Наличие форума на 
сайте 
образовательной 
организации форума 
или гостевой книги 
или информации о 
телефоне «горячей 
линии», «Телефоне 
доверия» 

Создание на сайте 
образовательной 
организации 
канала обратной 
связи 
 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
с.Оскольское 
 
Т.И.Шнайдер 

Январь 
2015г 

2 

Муниципальное 
бюджетное 
дошкольное 
образовательное 
учреждение 
«Детский сад 
х.Мосьпанов 
Новооскольского 
района 
Белгородской 
области» 

1.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

Наличие на стендах 
информации о 
работе 
общественных 
органов управления 

Создание в 
образовательной 
организации 
содержательного 
информационного 
стенда о работе 
общественных 
органов 
управления 
 
 
 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
х.Мосьпанов 
 
Е.М.Горелкина 

Декабрь 
2014г. 

2.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

регулярное 
обновление 
информации на 
сайте 
образовательной 
организации 

Контроль  за 
регулярным 
обновлением 
информации на 
сайте 
образовательной 
организации 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
х.Мосьпанов 
 
Е.М.Горелкина 

Декабрь 
2014г 



  3.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

Наличие форума на 
сайте 
образовательной 
организации форума 
или гостевой книги 
или информации о 
телефоне «горячей 
линии», «Телефоне 
доверия» 

Создание на сайте 
образовательной 
организации 
канала обратной 
связи 
 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
х.Мосьпанов 
 
Е.М.Горелкина 

Февраль 
2015г. 

3 Муниципальное 
бюджетное 
дошкольное 
образовательное 
учреждение  
«Детский сад 
с.Старая Безгинка 
Новооскольского 
района 
Белгородской 
области» 

1.Доброжелательность, 
вежливость и 
компетентность 
работников 

Удельный вес 
педагогических 
работников ДОУ, 
прошедших курсы 
повышения 
квалификации, в 
общей численности 
педагогических 
работников 
составляет от 30% до 
35% 

Обеспечение 
своевременной 
курсовой 
переподготовки  

Заведующий 
МБДОУ д/с 
с.Старая Безгинка 
 
И.Н.Ганагина 

Июль 2015г 

4 Муниципальное 
бюджетное 
дошкольное 
образовательное 
учреждение 
«Детский сад 
с.Николаевка 
Новооскольского 
района 
Белгородской 
области» 
 
 

1.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

регулярное 
обновление 
информации на 
сайте 
образовательной 
организации 

Контроль  за 
регулярным 
обновлением 
информации на 
сайте 
образовательной 
организации 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
х.Мосьпанов 
 
Е.М.Горелкина 

Декабрь 
2014г 

  2.Открытость и 
доступность 
информации об 
организации 

Наличие форума на 
сайте 
образовательной 
организации форума 

Создание на сайте 
образовательной 
организации 
канала обратной 

Заведующий 
МБДОУ д/с 
х.Мосьпанов 
 

Февраль 
2015г. 



Место в рейтинге 
Максимальный балл по анкете – 26 

МБДОУ «Детский сад с.Оскольское Новооскольского района Белгородской области» 8.0 7.0 6.0 21.0 

МБДОУ «Детский сад с.Старая Безгинка Новооскольского района Белгородской области» 13.0 7.0 5.0 25.0 

МБДОУ «Детский сад х.Мосьпанов Новооскольского района Белгородской области» 10.0 7.0 6.0 23.0 

 

или гостевой книги 
или информации о 
телефоне «горячей 
линии», «Телефоне 
доверия» 

связи 
 

Е.М.Горелкина 

  3.Комфортность 
условий и доступность 
получения услуг, в том 
числе для граждан с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья 

Наличие зоны для 
организации 
физкультурно – 
оздоровительной 
деятельности с 
детьми (спортивная 
площадка или 
стадион) 

Данный детский сад располагается в 
приспособленном здании, с ограниченной 
территорией, на которой невозможно разбить 
спортивную площадку. Занятия физической 
культурой проводятся на спортивной площадке 
Николаевского поселения, располагающейся 
неподалеку от детского сада 


